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Protéger les systèmes et réseaux
électriques embarqués avec les
produits les mieux pensés et les plus
fiables pour garantir la sécurité et
le confort des personnes dans tous
leurs déplacements.

VOLONTÉ DE PROTÉGER
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Pour être proche de ses clients
partout dans le monde,
DELFINGEN développe un modèle
novateur qui associe Recherche globale
et Production locale.

Offrir un service d’excellence
est notre première exigence
pour être reconnu dans notre métier.

Priorité client
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Développer nos potentialités
et transformer la force de nos
savoirs en compétences pour placer
le Groupe Delfingen à la pointe de
son expertise. Par l’imagination et
l’intelligence de nos équipes et un
travail en commun avec celles de
nos clients continuer ensemble à
nous projeter dans l’avenir de notre
métier.

VOLONTÉ DE DÉVELOPPER
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Une reconnaissance du dépassement
spontané, de l’inventivité, du pragma-
tisme, de l’esprit d’équipe d’un collabo-
rateur au bénéfice de tout le Groupe.

Rise
meeting

La rencontre des “référents”
pour réfléchir ensemble, partager
des idées, faire des suggestions pour
relever tous les défis qui se présentent,
trouver des solutions opérationnelles
et assurer un pilotage performant.

Leadership
meeting

Talents
Delfingen

L’occasion privilégiée de se rencontrer,
de s’apprécier dans nos différences,
nos diversités et nos richesses pour
faciliter la recherche de solutions.
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Donner du sens à toutes nos
raisons d’agir et à l’activité de
l’entreprise pour que notre travail
serve aussi à l’amélioration des
conditions de vie de chaque
personne du Groupe partout où cela
est nécessaire. Nous croyons en une
mondialisation respectueuse de la
nature qui soit une chance pour
l’humanité.

VOLONTÉ DE DONNER DU SENS
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Charte du travail décent

Le travail confère la dignité et valorise
toute action humaine.
Delfingen protège et améliore le cadre
de travail de chaque personne au sein
du Groupe partout où il le peut.

Développement durable

Dans la conception de nos produits
comme dans leur fabrication,
Delfingen tient à être exemplaire dans
le respect des normes et réglementa-
tions et à utiliser chaque fois que c’est
possible des matériaux plus respec-
tueux de la planète.

Fondation d’entreprise
Delfingen

Contribuer par un engagement volonta-
riste de nos propres équipes sur le ter-
rain à des actions de solidarité active
dans les domaines de l’éducation, de la
santé et de l’habitat envers les per-
sonnes et les familles fragilisées par
leurs conditions de vie partout où nous
sommes présents.

Remplir notre devoir
de responsabilité

vis-à-vis des
générations futures
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